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CERTIFICATION

EPREUVE DE CERTIFICATION

Epreuve individuelle écrite : Résolution de cas pratiques

@ Parcours long - compétences juridiques visées

Un programme détaillé vous sera transmis sur demande ou sur www.fidalformations.fr

Epreuve individuelle orale : Soutenance d'un cas pratique devant un jury

de professionnels

Formation certifiante - Responsable du Personnel






