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Un programme détaillé vous sera transmis sur demande ou sur www.fidalformations.fr

Eg 1 jour

Le cadre général des relations de
travail

« L'articulation des différentes sources du
droit du travail

e Eninterne

» Comprendre le contentieux prud’homal

Formation - Droits et devoirs du Manager

Ca 1 jour

Les regles générales relatives au
contrat de travail : de 'embauche
a la rupture

« Sécuriser 'embauche

« Gérer le quotidien

« Manager en étant « socialement
responsable »

» Rompre le contrat de travail

C.O? 1 jour

La gestion des relations collectives

+ La gestion des instances représentatives du
personnel et les salariés mandatés

« Comprendre les attributions des élus et
maitriser leur fonctionnement : le CSE

* Les syndicats dans I'entreprise

En complément, accés a 4
modules en e-learning sur le

théme suivant :
* Module 1: J'accueille un nouveau
collaborateur dans mon équipe

* Module 2 : Je gére les temps au travail de
mon équipe

» Module 3 : J'organise les entretiens de
mes collaborateurs

* Module 4 : Je manage au quotidien des
collaborateurs représentants du personnel
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Construire les bases d'un management
plus performant dans ses résultats et
plus sécurisant dans son approche, en
utilisant le droit du travail au quotidien
comme un outil de management

Préserver les intéréts de I'entreprise
tout en respectant les principes
généraux d'égalité et de protection des
salariés

Mises en application pratiques des
connaissances juridiques délivrées

Recherches personnelles

Contréle continu

Accompagnement pédagogique a
la préparation a I'examen

Manager souhaitant
actualiser ses pratiques
ou acquérir de nouvelles
compétences

Pré-requis :

Expérience managériale significative
en lien hiérarchique direct, en
transversal ou en mode projet (ou
sur dossier de candidature)

Les + pédagogiques

Parcours de formation adapté

a la poursuite d’'une activité
professionnelle

Equipe pédagogique constituée
d'avocats experts en Droit social de
Fidal

Suivi personnalisé et évaluation des
acquis apres chaque module de
formation

Pédagogie interactive (mises en
situation, cas pratiques, partages
d'expériences,...)

Acces a un espace privilégié
d’'échanges et a des contenus a jour
des derniéres actualités

Formation certifiante - Pratique du droit social en management opérationnel direct



Parcours 21h

de 3 jours de formation
Parcours de 3 Promotion 1
journées : Plein tarif : « 02 juin 2026
1.950€ HT
* 23 juin 2026
« TVA 20% « 07 juillet 2026

Tarif incluant la documentation
pédagogique

Promotion 2

22 septembre 2026
+ 20 octobre 2026

+ 17 novembre 2026

Paris La Défense

FIDAL FORMATIONS - 4-6 avenue d'Alsace CS 70040 - 92982 PARIS LA DEFENSE Cedex
Tél : 01 47 38 87 43 - Email : direction.communication@fidalformation.fr - fidalformations.fr





