Maitriser le nouvel entretien de
parcours professionnel

Thématique(s)

Droit social

Durée

2 heures

Nombre de séances
1

Les dates, les lieux et les tarifs varient selon les sessions. Consultez la page de la
formation sur le site Fidal Formations ou contactez-nous pour connaitre les modalités a

jour.

Présentation

Un levier stratégique pour les RH

Objectifs professionnels

- Comprendre 1’origine et le cadre 1légal du nouvel entretien de parcours

professionnel
- Identifier ses enjeux RH et managériaux, et son articulation avec la GPEC/GEPP
- Distinguer cet entretien de 1’entretien d’évaluation

- Maitriser les outils, les postures et les étapes clés pour bien 1le

préparer et le conduire

Programme

1- Cadre et origine de 1’entretien de parcours professionnel

+ Conséquences de la réforme sur les accords de branche ou d’entreprise
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2-

Enjeux et articulation avec les dispositifs RH existants

« Articulation avec la GPEC/GEPP

- Comprendre 1’intérét des différents acteurs

- Distinguer 1’entretien de parcours professionnel de 1l’entretien d’évaluation

Préparation de 1’entretien

« Orchestrer et prévoir 1’entretien de parcours professionnel

+ Questionnement et réflexion du manager/celui qui conduira

Conduite de 1’entretien

- ROle et posture du manager au cours de 1l’entretien

- Les étapes du déroulé et leurs objectifs

- Les compétences a maitriser pour parfaire 1’entretien

- Enjeu et rédaction du compte-rendu

Public concerné

- Dirigeants

- DRH

+ Managers

Pré-requis

- Pas de prérequis spécifique

Pédagogie

« Questionnaire de recueil des besoins du participant, en amont de la formation

- Mise en application pratique des compétences juridiques délivrées (exemples

d’application, cas pratiques)

- Remise d’un support pédagogique le jour de la formation

- Evaluation d’acquisition des connaissances pendant la formation

« Questionnaire d’appréciation a chaud, a 1’issue de la formation.
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Intervenants

Les intervenants, experts de leur domaine, sont précisés selon la session. Consultez la

page de la formation sur le site Fidal Formations.

Contactez Fidal Formations

Pour toute question sur cette formation, son financement, ses dates ou ses tarifs,

contactez nos équipes.

Site

https://www.fidalformations.fr/contactez-nous

Email

infos@contact.fidalformations.fr

Téléphone
+33 (@) 1 58 97 10 00

Fidal Formations
4-6 Avenue d'Alsace, 92400 Courbevoie, France.

© 2026 Fidal Formations. Tous droits réservés.
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