
PA01 – Expert paie – Cycle
d’actualité

Cycles d'actualité

Thématique(s)

Cycle d'actualité · Droit de la paie

La durée, le nombre de séances, les modalités (présentiel ou distanciel), les dates,

les lieux et les tarifs varient selon les sessions. Consultez la page de la formation

sur le site Fidal Formations ou contactez-nous pour connaître les modalités à jour.

Présentation

Le rendez-vous quadrimestriel des professionnels de la paie

Objectifs professionnels

Être à jour de l’ensemble des thèmes marquants de l’actualité paie

Mesurer la portée des nouveautés législatives, réglementaires et jurisprudentielles

Disposer de solutions pratiques et directement opérationnelles

Débattre sur les réformes sociales en cours et à venir

En vidéo, Arnaud Sainte-Marie vous présente le cycle Expert Paie :

Programme

Le cycle d’actualité, rendez-vous privilégié des professionnels avec les avocats du pôle

paie de Fidal, vous permet d’analyser l’actualité du trimestre écoulé de façon interactive.

Ils débattront avec vous des problématiques de gestion de la paie dans les entreprises.

1. L’actualité en pratique

Actualité législative, réglementaire et jurisprudentielle ayant un impact en paie sous

un angle opérationnel
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2. Le thème expert

Approfondissement de thèmes pratiques et opérationnels, sous forme de cas pratiques,

pour vous permettre de développer vos compétences juridiques

Exemples de thèmes abordés : calcul des heures supplémentaires, congés payés en paie,

PPV en paie, paie des forfaits jours

Avant chaque séance, n’hésitez pas à nous indiquer les questions que vous souhaitez voir

traitées.

Public concerné

Assistants RH

Gestionnaires du personnel intervenant dans les procédures de paie

Responsables et techniciens des services comptabilité - paie

Pré-requis

Perfectionnement des connaissances

Pédagogie

Questionnaire de recueil des attentes du participant, en amont de la formation

Mise en application pratique des compétences juridiques délivrées (exemples

d’application, cas pratiques)

Remise d’un support pédagogique

Evaluation d’acquisition des connaissances pendant la formation (questionnaire de

positionnement)

Questionnaire d’appréciation à chaud, à l’issue de la formation

Intervenants

Les intervenants, experts de leur domaine, sont précisés selon la session. Consultez la

page de la formation sur le site Fidal Formations.

Avis clients

Note moyenne : 5/5 (6 avis)

Formation parfaite dans son intégralité! Merci!
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Sylvie P. — 5/5

Très bonne formation

Nathalie T. — 5/5

Très satisfait, le contenu, animation de la formatrice, qualité des supports et

atmosphère agréable. 

Aurélien G. — 5/5

La formation était complète. Bonne interaction entre la formatrice et les participants.

Très bon accueil. La formatrice était soucieuse de notre bon confort durant cette

journée. Cette formation était très intéressante et enrichissante. 

Sarah S. — 5/5

Formateur très intéressant, qui maitrise les sujets abordés, avec beaucoup d'humour.

Christine B. — 5/5

Très grande compétence de notre formatrice et très bon accueil dans les locaux.

Benoit R. — 5/5

Contactez Fidal Formations

Pour toute question sur cette formation, son financement, ses dates ou ses tarifs,

contactez nos équipes.

Site

https://www.fidalformations.fr/contactez-nous

Email

infos@contact.fidalformations.fr

Téléphone

+33 (0) 1 58 97 10 00

Fidal Formations

4-6 Avenue d'Alsace, 92400 Courbevoie, France.

© 2026 Fidal Formations. Tous droits réservés.
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