DS93 - Le CSE : Qui 2 Quoi ?
Comment ?

Thématique(s)
Droit social - Relations collectives et institutions représentatives du personnel

La durée, le nombre de séances, les modalités (présentiel ou distanciel), les dates,
les lieux et les tarifs varient selon les sessions. Consultez la page de la formation

sur le site Fidal Formations ou contactez-nous pour connaitre les modalités a jour.

Objectifs professionnels

- Comprendre et mesurer les enjeux juridiques et stratégiques du CSE
+ Appréhender les contours de son fonctionnement du CSE

- Anticiper sa mise en place dans 1’entreprise

Programme

l.Les acteurs
Qui en fait partie ? Qui est invité ?

- L’employeur et sa délégation
- La délégation du personnel : titulaires et suppléants

- Les syndicats
Les personnes extérieures au CSE : inspection du travail et services de santé
2.Le CSE en pratique

Comment fonctionne-t-il ?

- Le réglement intérieur
+ Les commissions
- Les réunions

- L’exercice du mandat
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- Les heures de délégation
- Les déplacements
« La protection du contrat

- Le CSE central et le CS d’établissement

Les représentants de proximité
3.Les moyens du CSE
De quels outils dispose le CSE ?

Les moyens matériels et humains
- Les moyens financiers : les budgets
- Les moyens techniques : les experts

- Les moyens documentaires : la BDES
Les moyens d’urgence : les alertes
4.Les attributions
Quel est le role du CSE ?

- Les attributions générales du CSE
- Les consultations et informations du CSE
- Ses missions en matiére de santé et sécurité

- Ses missions en matiére d’euvres sociales et culturelles

Public concerné

- Dirigeant - Chef d'entreprise
- DRH / RRH
Fonction juridique et contentieux

- Responsable des affaires sociales

Pre-requis
« Expérience dans 1’une des fonctions ciblées
Pédagogie
- Formation associant aspects théoriques et implications pratiques (échanges, exemples
concrets)

- Remise d’un dossier technique spécialement congu par Fidal Formations
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- Evaluation « a chaud » de la formation

Intervenants

Les intervenants, experts de leur domaine, sont précisés selon la session. Consultez la

page de la formation sur le site Fidal Formations.

Contactez Fidal Formations

Pour toute question sur cette formation, son financement, ses dates ou ses tarifs,

contactez nos équipes.

Site

https://www.fidalformations.fr/contactez-nous

Email

infos@contact.fidalformations.fr

Téléphone
+33 (@) 1 58 97 10 00

Fidal Formations
4-6 Avenue d'Alsace, 92400 Courbevoie, France.

© 2026 Fidal Formations. Tous droits réservés.
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