DS130 - Le contrat de travail
[ inter | intra |

Thématique(s)

Droit social - Le contrat de travail (formation, exécution, rupture)

La durée, le nombre de séances, les modalités (présentiel ou distanciel), les dates,
les lieux et les tarifs varient selon les sessions. Consultez la page de la formation

sur le site Fidal Formations ou contactez-nous pour connaitre les modalités a jour.

Objectifs professionnels

- Connaitre 1’ensemble des textes légaux relatifs au Droit du Travail et a la gestion du
personnel afin de savoir faire face a 1’ensemble des pratiques quotidiennes de la

structure dans sa gestion du personnel

Programme

1. Formation et formalisme du contrat de travail
- Définition
« A quoi sert le contrat de travail ?
- Le formalisme
- La formation

- Les formalités a 1’embauche

2. Le choix du contrat de travail

- Le contrat de travail a durée déterminée
- Le contrat d’intérim
- Le contrat a durée indéterminée intérimaire

- Le contrat de chantier /de mission

3. L’execution du contrat de travail

- L’application des dispositions contractuelles : les clauses du contrat de travail

- La modification du contrat de travail
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CAS PRATIQUE : clauses du contrat de travail
4, La suspension du contrat de travail

- Congé Maladie

« L’accident du travail et la maladie professionnelle
« L’inaptitude

- Le congé de maternité

- Le congé de paternité

- Le congé parental

CAS PRATIQUE : rédaction d’une procédure de licenciement pour inaptitude

Public concerné

- DRH / RRH

Pédagogie

- Formation associant aspects théoriques et implications pratiques (échanges, exemples

concrets)
+ Remise d’un dossier technique spécialement congu par Fidal Formations

- Evaluation d’acquisition des connaissances & 1’issue de la formation

Intervenants

Les intervenants, experts de leur domaine, sont précisés selon la session. Consultez la

page de la formation sur le site Fidal Formations.
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Contactez Fidal Formations
Pour toute question sur cette formation, son financement, ses dates ou ses tarifs,

contactez nos équipes.

Site

https://www.fidalformations.fr/contactez-nous

Email

infos@contact.fidalformations.fr

Téléphone
+33 (@) 1 58 97 10 00

Fidal Formations
4-6 Avenue d'Alsace, 92400 Courbevoie, France.

© 2026 Fidal Formations. Tous droits réservés.
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