
Les entreprises face à la crise
énergétique : sobriété et mobilité
durable

Inter Intra

Thématique(s)

Droit social

La durée, le nombre de séances, les modalités (présentiel ou distanciel), les dates,

les lieux et les tarifs varient selon les sessions. Consultez la page de la formation

sur le site Fidal Formations ou contactez-nous pour connaître les modalités à jour.

Objectifs professionnels

Devenir acteur de la sobriété énergétique à court et moyen terme

Maîtriser le passage à la sobriété énergétique

Programme

Présentation du secteur de l’énergie

Présentation de l’actualité (crise énergétique et plan de sobriété)

Enjeux de la politique énergétique de l’entreprise en droit social

1. Adapter ou réduire la consommation énergétique de l’entreprise

Mesures et enjeux

Les compétences du CSE, des délégués syndicaux, le champ des relations contractuelles

avec les salariés

2. Agir sur les mobilités

Mesures et enjeux

Obligations de l’employeur, compétence du CSE et champ de la négociation collective,

dispositifs spécifiques
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Conclusion

Comment l’entreprise se positionne-t-elle en matière énergétique ?

L’énergie comme vecteur de liens internes (entre les salariés) et de liens externes

(l’entreprise et son écosystème local)

Public concerné

DAF, Comptable

Directeurs de site / d’établissement

Dirigeants

DRH / RRH

Responsable du Personnel

Responsable QSE / HSE

Responsables des services juridiques

Pré-requis

Expérience dans l’une des fonctions ciblées

Pédagogie

La formation s’articule autour d’apports d’expertise sur le thème et d’apports pratiques

Remise d’un dossier pédagogique

Évaluation d’acquisition des connaissances à l’issue de la formation

Intervenants

Les intervenants, experts de leur domaine, sont précisés selon la session. Consultez la

page de la formation sur le site Fidal Formations.

Contactez Fidal Formations

Pour toute question sur cette formation, son financement, ses dates ou ses tarifs,

contactez nos équipes.

Site

https://www.fidalformations.fr/contactez-nous
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Email

infos@contact.fidalformations.fr

Téléphone

+33 (0) 1 58 97 10 00

Fidal Formations

4-6 Avenue d'Alsace, 92400 Courbevoie, France.

© 2026 Fidal Formations. Tous droits réservés.
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